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甘肃省民办非企业单位规范化建设评估组

来沁园教育培训监测评估中心实地考察

10 月 22 日下午，甘肃省民办非企业单位规范化建设评估组

专家前来甘肃沁园教育培训监测评估中心进行规范化建设评估

实地考察。

首先，中心主任以及各部门主任带领评估组专家参观中心办

公场所 7 楼艺术部、语言文字推广室、19 楼教育编辑部、财务

室、18 楼监测评估部、教育培训部。



参观完之后中心主任王亚民致欢迎词、中心财务部总监马声

娟汇报财务管理工作、达彬彬汇报中心业务工作及取得的成效、

评估组专家查阅中心工作运行资料并进行现场指导。

评估组对中心工作成效进行反馈：

（一）财务评估情况

1.评估项目：会计人员和会计机构、会计核算、财务管理、

税务及票据管理、财务公开和监督

2.会计核算、财务管理做比较规范的方面

①执行了《民间非营利组织会计制度》，核算规范。

②会计岗位设计合理，会计人员职责明确。

③制定了完善的内部财务管理制度且能比较好的执行。

④建立了票据的购入、领用、开具、交回等保管和使用登记

记录。



（二）业务工作与诚信服务情况

1.评估项目：提供服务、反映诉求、社会宣传、规范行为、

行业影响力、行业自律、重大事项报告、内部评价

2.优势方面

①中心承担了省政府督导团委托的“2018 年甘肃省县域义

务教育均衡发展公众满意度调查分析”和“兰州市中等职业教育

质量年度报告”以及“第十四届中学教学新秀”等 12 个专项评

估验收工作，为委托方提供了数据解读和报告反馈，所有评估项

目均无负面影响。

②中心人才队伍构成稳定，新增人员比例较高，对中心开展

各项工作提供了基本保障。

③中心建设有独立的网站、微信公众号等自媒体，内容丰富、

更新及时。

（三）基础条件与内部治理情况

1.评估项目：法人资格、章程、登记备案、年度检查、发展

规划、组织机构、人力资源、领导班子建设、档案证章管理

2.优势方面

①中心的办公场地规模和办公设备能满足工作需要、内设机

构设置比较合理，且能满足日常工作要求。

②理事会的产生符合章程规定和法定程序、能按章程规定召

开理事会议，中心重大事项由理事集体决策。

③档案资料收集齐全，整理有序，印章、证书管理规范。



④中心与专职工作人员签订劳动合同，并定期参加业务培

训。

评估组建议：

①党建工作运行良好并参加了第二批主题教育活动，建议尽

快接到上级党组织的批复，正式建立中心党支部。

②加强内部员工的培训，不断提升专业化水平。

③在各项培训评估综合报告中给政府和相关部门提出政策

性建议。

评估组组长马晓龙对中心的整体工作情况和今后的发展进

行了指导。

中心王亚民主任对专家们的细致指导表示感谢，并就中心下

一步的发展和“不忘初心、牢记使命”主题教育活动下一阶段工

作的开展做表态发言：要以这次评估为契机，进行调研分析梳理

问题，真正做好有温度、高品质的教育服务。
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